
Den 1. januar 2027 forventes
Ligelønsdirektivet at træde i kraft.
Men hvad betyder det egentlig for
din virksomhed?

Bliv klogere – og vær på forkant. Næstved
Erhverv, ArbejdskraftAlliancen og Advodan
inviterer til et gratis morgenmøde, hvor vi
gennemgår direktivets konsekvenser og hvad du
allerede nu bør være opmærksom på. Én ting er
sikkert: Det får betydning for alle virksomheder,
der har ansatte eller skal til at rekruttere.

Arrangementet afholdes torsdag den 8. oktober
kl. 08.30–10.00 i Næstved Erhvervshus. 

Ligelønsdirektiv



Ligelønsdirektiv

Nyt ligelønsdirektiv – det får
betydning for din  virksomhed!

Sammen med Advodan inviterer Næstved Erhverv til et gratis
morgenmøde, hvor du får et praktisk og letforståeligt indblik i
det kommende ligelønsdirektiv, som forventes at træde i kraft
den 1. januar 2027. Det er torsdag den 8. oktober kl. 08.30–10.00
hos Næstved Erhverv på Farimagsvej 65.

Direktivet stiller nye krav til virksomhedernes arbejde med løn,
rekruttering, løngennemsigtighed, dokumentation og
ligebehandling. 

På dette arrangement får du konkrete råd fra Advodan og
mulighed for at stille spørgsmål til de krav, der kan få betydning
for netop din virksomhed.

Det får du med hjem
En praktisk introduktion til ligelønsdirektivet og de nye
regler om løngennemsigtighed
Indblik i baggrunden for direktivet og de udfordringer, det
skal løse
De vigtigste ændringer for danske arbejdsgivere
Konkrete anbefalinger til, hvordan du kan forberede din
virksomhed
Overblik over medarbejdernes nye rettigheder
Tidsplan for implementeringen og de kommende krav
Viden om konsekvenser og mulige sanktioner ved
manglende efterlevelse

Arrangementet er målrettet:
Virksomhedsejere, direktører og ledere
HR-ansvarlige
Personer med ansvar for rekruttering, løn eller personale

Uanset virksomhedens størrelse får du værdifuld viden, der kan
hjælpe dig med at være på forkant med de nye regler.

Tilmeld dig her:
www.naestvederhverv.dk/arrangementer/ligeloensdirektivet/

Har du spørgsmål? 
Så kontakt: 

Dennis Lisner Thyssen

Erhvervsservicechef og Projektleder for
ArbejdskraftAlliancen
Tlf: 5588 5248
E-mail: dlt@naestvederhverv.dk

https://www.naestvederhverv.dk/arrangementer/ligeloensdirektivet/
tel:55885248
mailto:dlt@naestvederhverv.dk
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