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3 skridt til bedre lederskab

Et ledelseskursus for dig, der gerne vil sta steerkere
| lederrollen. Tilegn dig nye kompetencer over
3 dage

Dag 1> Kommunikation og lederforstelse

™
—

Dag 2 - Ledelse og motivation

Dag 3 » Forandringer og konflikter



Fra selvindsigt til handlekraftig ledelse

Kurset “3 skridt til et bedre Lederskab” henvender sig til bade nyere og erfarne ledere, der gnsker at
styrke deres lederskab og std endnu skarperei rollen.

Du skal tilmelde dig, hvis du:
e vil styrke dit personlige lederskab og sta tydeligere i din rolle
* ognsker konkrete vaerktgjer, du kan bruge med det samme i din virksomhed eller afdeling
e vil kommunikere mere klart og handtere bade trivsel, konflikter og forandringer bedre
* gnsker at kunne motivere og udvikle dine medarbejdere mere effektivt
e vil udvikle dig - ogsa selvom du har ledet eller drevet virksomhed i mange ar
e savner sparring og inspiration fra andre ledere, der star over for lignende udfordringen.

Kurset er til dig, der vil have et steerkere, mere bevidst og mere handlekraftigt lederskab - uanset om
du er nyilederrollen eller har vaeret leder eller ejerleder i mange ar.

Ledelse, der skaber motivation, trivsel og resultater

God ledelse kan maerkes - bade pa bundlinjen og i hverdagen. Nar du leder klart og bevidst, ages
medarbejdernes motivation og engagement, performance forbedres, sygefravaeret mindskes, og
fastholdelsen af dygtige medarbejdere styrkes. Samtidig skaber du et mere attraktivt, sundt og
udviklende arbejdsmilja.

Pa kurset far du konkrete ledelses- og coachingveaerktgijer, der hjelper dig med at:

motivere forskellige medarbejdertyper,

¢ skabe ejerskab og ansvar,

e satte klare mal,

e uddelegere opgaver effektivt

* ogomsaette strategier til handling - uden at miste overblikket.

Pa kurset, arbejder vi malrettet med

e Effektiv kommunikation

* Motivation og engagement

e Personligt lederskab

* Lederens ansvar og opgaver

e Forandringsledelse

e Emotionelintelligens

e Egenskaber hos den succesrige leder




Praktisk, relevant og direkte anvendeligt

Alt pa kurset er praksisnaert og designet til at kunne bruges med det samme. Du far inspiration,
metoder og strukturer, der gor det lettere at lede i en kompleks hverdag - ogsa nar tiden er knap, og
beslutninger skal traeffes hurtigt.

Samtidig far du mulighed for sparring og erfaringsudveksling med andre ledere, der star over for
lignende udfordringer. Netvaerket med de andre kursusdeltagere en ekstra gevinst.

Fa papir pa dit kompetenceloft

Kurset afsluttes med et fysisk og online diplom, som dokumenterer din deltagelse og dine styrkede
ledelseskompetencer.

Kort sagt

Dette ledelseskursus giver dig over 3 dage veerktgjer, viden og personlig indsigt, der gor dig til en
mere tydelig, motiverende og handlekraftig leder - ogsa nadr hverdagen er travl, og kravene er hgje.

Tilmeld dig nu!



https://www.naestvederhverv.dk/arrangementer/3-skridt-til-bedre-lederskab/

Program

Dag 1: Skab et fundament for staerk ledelse

Den 21. maj 2026 kl. 09.00 til 15.00

09.00 - 09.30:
Velkomst og introduktion

09.30-12.00:

Kommunikation som ledelsesveaerktgj
e Aktiv lytning og feedback
* Gode spargsmal og medeledelse

12.00-12.30:
Frokost

12.30 - 14.30:
Personligt lederskab
e Hvad er god ledelse?
e Dit personlige ledelsesgrundlag
* @velse: Kortlaeg dine styrker og udviklingsomrader

14.30 - 15.00:
Opsamling og refleksion!




Program

Dag 2: Definér din ledelsesrolle

Den 4. juni 2026 kl. 09.00 til 15.00

09.00 - 09.15:
Velkomst og opsamling

09.15-12.00:

Ledelsesopgaver og ansvar

+ Roller og forventninger som leder

« Situationsbestemt ledelse - tilpasning til medarbejdertyper

12.00-12.30:
Frokost

12.30 - 14.30:

Motivation, coaching og medarbejderudvikling
+ Skab et team der performer

« Aktiv lytning og feedback

« Gode spergsmal og madeledelse

14.30 - 15.00:
Opsamling og refleksion




Program

Dag 3: Bliv god til forandringsledelse,
konflikthandtering og udnyttelse af egne evner

Den 18. juni 2026 kl. 09.00 til 15.00

09.00 - 09.15:
Opsamling fra dag 2

09.15-12.00:

Forandringsledelse og konflikthandtering

» Medarbejderens krav til lederen

« Handtering og involvering af medarbejdere
« Feedback, dialog og konflikthandtering

12.00 - 12.30:
Frokost

12.45 - 14.30:

Gode egenskaber for den succesfulde ledere

+ 8 gode egenskaber: Laer at udvikle dem.

« EQ: Emotionel intelligens som ledelsesvaerktg;.

14.30 - 15.00:
Opsamling, diplomoverraekkelse og slutevaluering




Hvor & Hvornar

ZBC, Troensevej 1,4700 Naestved

Modul 1: Den 21. maj 2026 kl. 09.00 til 15.00.
Modul 2: Den 04. juni 2026 kl. 09.00 til 15.00.
Modul 3: Den 18. juni 2026 kl. 09.00 til 15.00.

Pris
Prisen for det samlede kursus er 2.500

kr., hvilket er inklusiv kursusmateriale
og forplejning

Tilmelding

Du tilmelder dig til kurset pa Naestved
Erhvervs hjemmeside
naestvederhverv.dk/arrangementer.

Sporgsmal til kurset?

Kontakt Dennis Lisner Thyssen pa
Telefon: 5588 5248

E-mail: dlit@naestvederhverv.dk



https://www.naestvederhverv.dk/arrangementer/3-skridt-til-bedre-lederskab/
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